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“A doua $ansé”

INFORMATIH DESPRE APLICANIT

Numele institutiei/unititii de invitimaint aplicante:

SCOALA GIMNAZIALA NR. 2 FUNDENI-

DOBROESTI

Adresa completi Str. Agricultorilor, nr. 18-20

Nr. de telefon/fax

Site si adresi posti electronici

Coordonatori

Numiirul cadrelor didactice participante la 6/46
proiect/nr. total de cadre didactice din unitate



Numiirul elevilor din unitate participanti la proiect [l
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Titlul proiectulun -~ A doua sansa™
Locul de deslasurare Scoala Gimnaziala Nr 2 Fundeni- Doby roesti
Numar participanti la proiect: 40 tineri si 6 cadre didactice
Bugetul proiectului: 200.000 euro
Durata proiectului: I8 luni
Coordonatori: -Prol STUPINEANU CLAUDIA

Prol. PICLISAN TEODORA

PARTENER: PRIMARIA COMUNEI DOBROESTI(asigura spatiul_ utilitati. materiale si
mijloace didactice s1 [inantare plata profesori)
ARGUMENT

Civilizapa umana parcurge una dintre treptele el cele mai agitate. determinand
schimbari structurale profunde in toate domeniile vietin. Ritmul rapid al schimbairilor a
determinal constituirea unei problematici complexe a lumii contemporane. Schimbarile
politice din Europa centrala si de est. produse in ultimul deceniu, au generat o problematica
noud pentru educatie. introducerea in activititile instructiv-educative a unor teme precum:
drepturide omudui si ale copilului, saracia si progresul cconomic, violenfa yt agresivitalea,
protejarea coprlariei st a adolescenyer ele.

Conlerinta Mondiala asupra Educatiei pentru persoane cu Cerinfe Speciale. de la Salamanca.
precum si Congresul International al educatiel Speciale au evidential necesilatea asigurarii
unui nou concepl in atingerea obtectivului Educatie pentru toti. Acest nou cadru vine si
intampine cerintele societdtin:

=liecare copil are dreptul fundamental la educatie

=persoanele care fac parte din populatii dezavantajate trebuie si aiba acces la educatie
in invagamantul de masa:

=orice persoand are dreptul la ..o a doua yansa™

Din acea sansa a doua ofera oportunitatea de a corecta greselile trecutului $1 de
a invala din experiente. Oamenii evolueaza si pot demonstra ca au crescut $i cd meritd o a
doua sansa pentru a contribui pozitiv intr-o situatie sau relafie.

Din aceasta perspectivi. cea a egalizarii sanselor. propunem proiectul intitulat .. Q) a doua
sansa’.

Motvatia protectulun "A Doua Sansa” consta in oferirea unel oportunitati noi persoanelor
care au trecut prin dificultati sau esecuri. ajutandu-le si-si reconstruiasca vietile si sa atingd
succesul in ciuda obstacolelor anterioare. Este despre crearea unut mediu sustindtor si
incurajator pentru desvoltare personald si profesionala
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Cresterea calilatii servicitlor educationale furnizate de catre sistemul de inv atamant de
stat.cu scopul dimmuarn numarulu de persoane care abandoneaza sistemul de invatamant
obligatoriu.respectiy pentru a sprijini in mod real persoanele aflate in situatia de parasire a
scoli.prin desy oltarea si implementarea de programe moderne. allate in stransa legatura cu
dinamica actuala a pietit muncii.

OBIECTIVELE PROIECTULLUI

P Identificarea persoanelor in risc de abandon sau care au abandonat scoala si
includerea lor in programul™A doua sansa™

Depistarea cauzelor care duc la inregistrarea abandonului
scolar.prevenirea.diminuarea sau chiar inlaturarea lor.

Organizarea unor actin 1 de consiliere.in scopul integrarii sociale a persoanelor in
risc de abandon.

Optimizarea procesulur instructiv -educativ in vederea achizifionarii nofiunilor primare
de citit —scris si calcul matematic.

Alocarea unui sprijin linanciar tinerilor inclusi in programul A doua sansd™
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GRUPUL TINTA

P -persoane care nu au participat deloc la procesul instructiv-educatiy:

P -persoane care au [ost inserise .dar au abandonat invalamantul primar.indiferent de
modul sau motivele abandonului

P -nu au absolvit pana la varsta de 14 ani invatamantul primar

BENEFICIARI:tinerii inclusi in proiect.parinti .cadre didactice.intreaga comunitate

ACTIVITATI PROPUSE:

Proiectul "A Doua Sansa" include diverse activitati pentru sustinerea participantilor in
reconstruirea vietilor lor. Acestea pot implica;

Educatie si formare: Oferirea de cursuri si training-uri pentru dezvoltarea abilitailor
profesionale pentru profesorii implicati

Mentorat: Asocierea participantilor cu mentori experimentati pentru ghidare si consiliere
personald si prolesionala

Program de angajare: Colaborarea cu angajatori pentru a facilita integrarea participantilor in
piata muncii.

Servicii de consiliere: Furnizarea de sprijin emotional si consiliere psihologica pentru a
depasi dificultatile personale.

Programe sociale: Organizarea de activitafi sociale §1 evenimente comunitare pentru
construirea unei retele de sprijin intre participanti.



Resurse financiare: Acordarea de granturi sau sprijin financiar temporar pentru a ajuta la
depasirea dificultatilor financiare imediate.

Aceste activitati combina resursele educationale. sociale si profesionale pentru a oferi o
platforma solida pentru a doua sansa in viala.

1.0rganizarea si derularea proiectului”A doua sansa™
| 2 asigurd implementarea proiectului la nivelul unitatn de invatamant s coreleasa
curriculumul la decizia scolii cu cel national ,pe nivelul de scolarizare corespunzator:
4 intocmirea orarulut derular cursurilor:
> intocmirea condicii activitalor in funclie de obiectele de studiu predate:
» intocmirea catalogului de prezenia.
P intocmirea planificarilor disciplinelor de studiu(limba romana.matematica.

educatie civica.consiliere si orientare. T.1.C)
P intocmirea planificanlor disciplinelor optionale(Caligrafie”™."Bune maniere”)
2.Activitati modulare de instruire(curriculum de baza si C.D.$)

P =intocmirea i completarea condicii de activitati.
P =completarea catalogului de prezenta.
P =desfasurarea activitdtilor de predare- invalare.

3.Activitati de evaluare initiala,continua, certificare pe ani de
studii si certificarea finala a absolventilor.

P evaluarea initiala:
P evaluare continua realizata prin probe orale si scrise:
P Activitati de evaluare sumativa:
P evaluarea alternativa prin proiecte si portofolii ale cursantilor
4 Activitdh de consiliere cu totr cursanin
Beneliciarti dobandesc cunostinte si abilitat care ii ajuti sa devina actori responsabili
s1 sa contribuie [a viala scolara. a comunitatin. a famihel. a grupulur de prieteni. sa transforme
activitatea de invajare intr-un proces permanent. sl i1 creeze viilorul — ceea ce presupune
asumarea de roluri responsabile

Activitati realizate .

e Instruire cursanti in vederea dezyvoltarii unor competente cheie specifice nivelulu de
invitamant la care s-au inscris

P Desoliarea abilitatilor de utilizare a informatiilor in procesul de invatare
Managementul informatilor s al invatari .

P 2 Diagnosticarea diferentiala a dificultatilor de invatare:

P 3 Criterii de analizd a informatiilor referitoare la ofertele educationale si gasirea unui

loc de munca



P 4 Scrisoarea de intentie - un instrument de promovare personala in care candidatul isi

argumenteasza iteresul si isi Justificd candidatura pentru un post. o functie.

personahizat pentru fiecare post in parte

Activiiah
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finala
’ - .'.-"-i.”"."-:.-'Lf'-'i ifrea freoventei scolare si redncerca abandomiln N "-'IL-'J'
P - atragerea elevilor in activitatile din proiect:
P - diminuarea numarulw de persoane care nu au finalizat iny tamantul obligatoriu



P -cresterea nivelului de trai in comunitate prin angajarea celor ce au finalizat
programul A doua sansa”

P - sprijin pentru elevii care provin din familii defavorizate:

P - cresterea nivelului de incredere/satislactie a elevilor s1 fammhilor acestora cu privire
la institunia scolara si sistemul de invatamant in general:

B - cresterea nivelului de constienizare a nevoii de a beneficta de educatie in rdndul
Sfamiliilor de emie romd. dar st a membrilor comunitdfii in general

WP profesionisti mai bine pregatt( implicat in activitajile destinate copiilor st tinerifor
sau in cele vizdnd incliziunea sociala a grupurilor defavorizate.

Maodahital de implementare a prorectului
P Pe tot parcursul desfasurarii proiectulun se asigura mediatizarea proiectulul. in acest sens
furnizandu-se informal(i transparente. clare si corecte releritoare la realizarea
protectului. Realizarea acestei activitdti are la basd Planul de comunicare §1 promovare a
protectului care utilizeasa instrumente de tipul: website. comunicate de presa. phiante.
afige. etichete. matenale suport.
» Comunicate de presa privind inceperea proiectului gi periodic in ziarul local. informatii
referitoare la derularea proiectului .
P Elaborare 1 distribuire materiale promotionale amplasate intr-un loc vizibil in scoala si
la alte institutii partenere din comunitate
» Monitorizarea §i evaluarea activitajilor proiectului prin grile specilice .

RESURSE FOLOSITE IN DERULAREA PROIECTULUI

» RESURSE UMANE ELEVI.CADRE DIDACTICE.PARINTI.MEMBRI Al
COMUNITATII

ECHIPA DE PROIECT:

-Prof Pichisan Teodora

Profl. Stupineanu Claudia
-Prol” Voicu Gina

-Prol. loan Liliana

-Prof Niculae Elena

-Profl. Epure Andreea

Prof. Grigore Alina

Consilier scolar:Chiriac Andra
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Puncte tari Puncte slabe Oportunititi Amenintari




-pregatirea cadrelor -situatia economica -disponibulita- -migratia populafiei rome

didactice precara tea administratie -neintegra-
-programul flexibil al -lineri care nu au locale de a aloca rea pe piata muncii
proiectului frecventat scoala deloc fonduri pentru derularea

-dotarea scolii prolectul ui

-dorinta tinerilor de a-si
completa studiile

RESURSE FOLOSITI

P Resurse materiale:Ghiduri ADS. Ghiduri metodice.caiete.pixuri. Table
mteractive.Laplopurireyisie.

P Resurse linanciare: fonduri asigurate de Primiria Dobroesti
P Resurse umane:elevi,cadre didactice,pirinti.
Activitifi de promovare/mediatizare si de diseminave :

Activitdpile de promovare/mediatizare §i de diseminare in timpul implementérii proiectului si
dupd incheierea acestuia

Diseminarea in cadrul proiectului A doua sansa!™ va fi asiguratd prin intermediul-

- matenialelor distribuite in gcoala §i comunitate.realizarea unui CD de prezentare a
protectului in cadrul scolii noastre dar si in alte scoli 1a cercurile metodice

-realizarea unwi blog al protectului

MODALITATI DE EVALUARI

P analize comparative cu privire la numarul de absente si abandon scolar:

P analize comparative cu privire la numarul de cursanti inscrisi in programul A doua
sansd’ :

P numar de elevi participanti la activitaple de proiect -

P chestionare aplicate cursantilor/elevilor cu privire la atractivitatea olertei scolare dar
st a gradului de satislactie.

P evisten{a sistemului de gestionare a datelor 1 completarea lui periodica:




Modalititi de asigurare a continuitatii /sustenabilitatii proiectului

Continuitatea protectului A doua sansal™ va 1 asiguratd prin:

- srupul de intfiativ & consttuit in cadrul prorectului.

- noi proiecte ce vor finifiate dupa linalizarea protectului:

- men{inerea/desy oltarea partenenatului scoala-familie-comunitate incherate in cadrul
proitectului

Director,

Prof. Stupineanu Claudia




